TR WA ARANAIT

D OB OD A& 21/33/012/80 |
uzatvorend podla § 12 ods: 3 pism. b) bod 5 zékona ¢ 417/2013 Z. 7. 0 pomoci v hmotnej
niidzi a.0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

ZV2IACIZAM/2021/24631/2

(d’alej len ,,dohoda™)

1. Urad price, socidlnych veci a rodiny Zvolen
Sidlo: J. Jiskru.6, 96009 Zvolen
V mene ktorého kond: Mgt. Michal Caban, riaditel iiradu
ICO: 30794536
(dalej len . tirad™)

Obec Hronska Breznica
‘Sidlo: Hronska Breznica 100, 966 11 Hronska Breznica
'V mene ktorého kona: Igor Kanda, starosta obce
1CO: 00319970
(dalej len ,,organizator™)

(Grad a organizdtor d'alej spolu ako g ..u¢astnici dohody ™)

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivécia plnoletych ¢lenov domacnosti, ktorf st vedeni v
evidencii uchadzatoy o zamestnanie a tejto domdcnosti sa. poskytuje pomoc v hmotnej niidzi
alebo o pomoc.v hmotnej nidzi poziadali (d'alej len ;UoZ"} v stilade s ustanovenim § 12 ods.
3 pism. b) bod 5 zdkona ¢ 4172013 Z. 2. o pomoc1 v hmotnej midzi a 0 zmene a doplneni
nicktorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,zdkon o pomoci v hmotnej
nadzi™).

Clainok 1T
Predmet dohody

Predmetom tejto. dohody je zavizok organizatora zabezpedit' realizéciu aktivaénej dinnosti
blizsie specifikovant v ¢lanku 1V tejto dohody a Gprava préav-a povinnosti n¢astnikov dohody
pri zabezpedeni & vykone mensich obecnych sluZieb- pre obec (d'alej len . .aktivadna ¢innost™)
nia Wicely vyplaty aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na pedporu udr21avan1a pracovnych
navykov UoZ..




1.

Clanok Y1
Priva a povinnosti aradu

Urad sa zavizuje poskytniit’ organizatorovi udaje o UoZ (listinne alebo clektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej ticelu v, zmysle
zakona o pomoci v hmoinej nidzi. '

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu Gigasti 0sdb na aktivatnej Einnosti priamo na niieste
ich vykonu.

Clianok IV
Prava a povinnosti organizatora

‘1. Organizétor sa zaviizije zabezpedit' aktivadnu ¢innost' tak, aby UoZ vykonavanymi pracami

ziskali, udrzali si, prehibili si alebo zyysili si vedomosti, odborné zruénosti, praktické
skiiseniosti a pracovaé navyky, kioré by im pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na trhu
prace.

Organizator sa zavizuje odovzdat’ Gradu menny zoznam UoZ do 3 pracovnych dhi od ich
nastupu na aktivadnd ¢innost. '

Organizator je povmny zabezpedit vykonavame aktwa&.nej ginnosti v dobe od 02.01,2022
do 31.12.2023 pre najviac 15 UoZ pncom rozsah aktivaénej &innosti pripadajiice] na jedidhe
UoZ je najmenej 64 hodin iriesadne a najviac 80 hodin mesatne.

Miesto vykornu aktivaénej ¢innosti
kataster obce Hronské Breznica
Druh aktivaénej ¢innosti:

A — menSie obecné sluzby

3. Organizdtor sa zavézuje zabezpetit dedrZiavanie dohodnutych podmienok pri vykene

aktivadnej ¢innosti pocas celého obdobia trvania dohody,

4. Organizator pine zodpoveda za dodiziavanie denného rozvrhu zadiatku a skon€enia vykonu

aktivaénej &innosti UeZ. Denné tasové vymedzenie resp: zadiatok a dizka vykonavania.
aktivaénych €innosti, je zadefinované nasledovne:
pondelok, utorek, streda, Stvrtok, piatok od 7:30 do 11:00.

3. Denné Casové 'Wmt:dzenie -resp. zatiatok a dlzka vykondvania aktivanych ¢innosti podla

predchadzajuceho odseku mozno zmenit',

&) ak sa jednd o zmenu dihodobit (zmena trvajicd viac ake 30 dni) dohodou ulastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,

b) ak sa jednd o zmenu kratkodobu (zmena trvajlica najviac 30. dni) -ezndmenin
organizatora tradu v elektronickej podobe.

Organizator sa zavazije predkladat’ radu mesatni evidenciu dochddzky UoZ, ktori sa
zO¢astiiujii na aktivaénej &innosti, ato vidy 1. pracovny dei kalendirneho mesiaca
nasléedujiiceho po mesiaci, za ktory evidenciu predklada. Mesa¢né evidencia dochadzky
UoZ musi byt podpisana §tatutarnym orgdnom organizétora a UoZ.




7.

)

1o

Organizitor je povinny zabezpelit nielen v fase vyhldsenia mimoriadnej situdcie,
nidzovéha stavu. alebo vinimoéného stavu (d’a]eJ fen .krizova situdcia™) ana dalSie
obdobie: bezprostredne nasledujice po skon&eni. krlZ__O_VE_}_] situacie, dodrZiavanie
vieobecenych zasad prevencie a zakladnych podmienok na zaistenie bezpetnosti a ochrany
zdravia pri praci (d'alej len ,,BOZP¥) a na vyléenie rizik a faktorov podmiefiyjiicich vznik
pracovnych Girazov, chordb. z povolania a inych poskodeni zdravia z'prace podl'a zakona ¢.
124/2006 Z. z. o BOZP ao.zmene adoplneni niektorych zdkonev vzneni neskordich
predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obéanov vykonavajlicich &innosti
podmiefiujice vznik naroku na aktivacny prispevok podla § 12 .ods: 3 pism. b) bod 5, resp.
6 zékona 0 pomoci v hmotnej nidzi. Organizdtor je povinny zabezpeCit” vietky osobné
ochranné pracovne pI‘OStI'lCd]:(V ktorvch pouzivanie vyplyvaz platnych rozhodnuti, opatreni

a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu

vyhlasenia krizovej situdcie.

Orgamzator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zdkonem
. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov.

Cldanok V
Trvanie-a zanik dohody

Téato dohoda sa lizatvara na debu uréitd a to -od nadobudnutia jej tid¢innosti do 31.12.2023,

Ugastniei dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je moZné predéasne ukongif .dorudenim
pisomného oznamenia o jej predgasnom ukondeni druhému. dcastnikovi.

V pripade, ak organizator poru§i svoje povinnostt Vyplyvajuce z tejto dohody, urad od.
dohody odstipi. Odstipenim tradu od dohody- tato zanika diiom doru¢enia ozndmenia o
odstupeni organizatorovi.

Clanok VI
Osobitné protikerupéné ustanovenia

Ulastnici dohody sa nesmit dopustif, nesmu schvalit, ani povolit' Ziadne konanie v
stvislosti s dojednavamm uzatvdranim alebo plnenim dohody. ktoré by-spdsobilo; Ze by
ucastmc1 dohody alebo osoby ovladane ucastmkml dohody porusﬂl akekol’v;k p]atnc
neopravnene plnema vratane urychl’o» amch platleb (fac111tat10n payments) verejnym
Cinitel'om, zastupcom alebo zamestriancom organov verejnej spraw alebo blizkym osobam
verejnych &initel'ov, Zastupcov alebo zamestnancov orgdnov verejnej spravy.

Ugtastnici dohody sa zavizuji, Ze neponiknu. neposkytni, ani sa nezaviazu poskytnat'
Ziadnemu zamestnancovi, zastupcov1 alebo trete] -strane konajiicej v mene druhcho
uéastnika dohody 4 rovnakoe neprijmi, ani sa nezaviazu prijat’ od Ziadneho zamestnanca,
zastupcu alebo tretej strany konajlicej v mene druhého ucastnika dohody ziadny dar, ani

inti vyhodu, &i pefiaZnii alebo inii, v sGvislosti s dojednavanim, uzatvéranim alebo plnenim
dohody.




[

I_'J__éastni_ci.do_hody sa zavizuju bezodkladne informovat’ druhého t¢astnika dehody, po'kia_F
si budd vedomi alebo budéi mat' konkrétne podozrenie na korupciu pri dojedndvani,
uzatvarani alebo pri plneni:tejto dohody. '

V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojedndvanim, uzatvdranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty iastnikovi dohody alebo zastupcovi G¢astnika dohody v
rozpore s tymto Slankom dohody, mdZe ucastik dohody od dohody odstuipit’.

Clinok VII
Ziaverecné ustanovenia

Této dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prevezme jeden rovnopls
a-organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovand vzdy aj, ak
pravny Ukon urobeny elektronickymi prostrledkam1 j¢ Gdastnikmi dohody podpisany
zarugenym elektronickym podpisom alebo zarutenou elektronickou pedatou. V takomto
pripade dohoda predstavuje pisomny origindl v elektronickej podobe a pisomny rovnopis
v listinnej podobe sa nevyhotovuje.

V kazdom pisomnom styku st n¢astnici.dohody povinni uvddzat’ &islo tejto dohody.

. Zmeny a doplnenia teﬁo dohody je mozné vykenat len formou pisomnych a odislovanych

dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvélenych a pedpisanych oboma ngastnikmi dohody
a zverejnenych v Centralnom registri znilv vedenom Uradom vlddy Slovenskej republiky.

Predchadzajiicou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla &l IV ods. 5 pism. b) tejto

dohody. Dodatky k tejto dohode s jej necddelitefnou sucast'ou.

Urad a organizator sa dohodli, Ze oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zévizkov
vyplyvajtlicich z tejto dohody bude prebichat elektronicky.

. Téato dohoda nadobuda platnost diom jej podpisania n¢astnikmi dohody a u¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jéj zverejnenia v Centrdlnom registri zmluv vedenom Utradoin viady
Slovenskej republiky.

Utinnost dohody skon&{ uplynutim doby uvedenej vodseku 2 ¢&ldnku IV alebo

podl'a odseku 2 a 3 ¢lanku V tejto dohody.

Utastnici dohody vyhlasuji, Ze su ‘opravneni tito dohodu podpisat, e si ju riadne
a.ddsledne preéitali a siihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a na zZiak sithlasu s jej oObsahom ju vlastnoruéne podpisuji.

Priloha:

1. Menny zoznam UoZ.




V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,.(datum v elektronickom podpise)* ,(datum v elektronickom podpise)*
Za organizatora: Za urad:
{podpisané elektronicky podl'a zakona & 272/2016 Z. z.)*  .(podpisané elektronicky podl'a zékona €. 272/2016 Z.
Igor Kanda 3 Mgr. Michal Caban
Statutarny zdstupca organizatora riaditel’ Gradu

A

Urad préce, socidlnych veci a rodiny Zvolen

V pripade ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

Vo Zvolene, dna /_f?‘ V /W ALA 7’ Vo Zvolene, dna

.......................................................... lgfr\l-ian(, T _Mgr‘MiChal Caban -
starosta obce riaditel’ tradu

obec Hronsk&Breznica
Urad préce, socialnych veci a rodiny
Zvolen

~-Mgr. Milan Befa




